Bogota, D.C 19 do abrd del 2021

Seiiores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA
Ciudad.

ASUNTO; PRESENTACION DE (FERTA,
Apreciados sefiores:

i atencion a la invitacion clevada por esa entidad, en donde se coloca de presente la necesidad de obtener {zpoyo
téenico y aperativo) a ta geslion de esa enlidad para of cumplimiento de las metas y proyectos establecidos para
la vigencia 2021, a continuacion, y de acuardo con los paramelros establecidos en los estudios previos, prasento
# sU consideracion la siguicnio oferta:

9. ORIETIVO

M ravas de la suseripcion de un confrato de prestacion de sorvicios, brindar apoyo a la entidad en ef desarrolio de
ias actividades propins doe la Subgorencia de Culturn

2. ;1“3F()RIUI!\C§()|\I PROFESIONAL Y PERSOMAL (}T)ERFII._)

NOMBRES Y APELLIDOS: YEISBON JOMAVANNY GARCIA SANCHEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: ' 1077149134 ST T
FORMAGION ACAREMICA PROFESIONAL EN MEDIOS AUDIOVISUALES

TITULO QRTEMING: ' o PROVESIONAL FN MEDIOS AUNIOVISUALES

ANOS DL EXPERIENGIA, MO APLICA .

DIRECCION DE RESIDENGIA T 77 CCARRERA TAB N 18140 TO1 AP 202

TELEFONOS T CONTAG TG, o 3928609505

CORREG LLEGTRONICO | yoissengarciad 3@gmail com B
3, PLAZO DEL (SONTRATO

L plazo de gjecucion del future contrato o suscribir serd de seis (6) mesaes, contados a partir de b fecha de inicio
det mismo y previo el cumplimicnto do fos requisitos de perfoccionamiento v eiccucion establocidos en of articulo
41 dela ley 80 de 1993,

A, OBLIGACIONES DEL (ONTRATISTA

Hajo el marce logal que regula las actuaciones de la administracion pablica y la calidad contratista independiente
so dasarroliarian las siquientos aclividades:

ORJETO:

PREJSTACION DE SERVICIOS DE ARPOYD A LA GESTION BM LAS AREAS DE FORMACION ARTISTICA QUE
COORDINA LA BUBGERENCIA DE CULTURA FN LA EJECUCION DE PROCESOS DE FORMACION
ARTISTICA INTEGRAL EN EL MUMCIPIC ASIGNADO POR LA ENTIDAD.

Adicionaimente a lo anterior y parm ol logro dal ohjoto contractual onunciade, so cumpliran las siguicnios
obligaciones aspecificas por of contratista:

1. Realizar la convoratoria para la inscripcian da los participantas, buseando conformar minimo 2 grupas en
diferentes rangos atarcos para darinicio ol procoso de iormacion en el drea artistica v en o municipio asignado
por el INEGLT,

2. Organizar 12 base do datos de 1as inscripciones por grupoes efarcos, do acuarda con ol cronograma de
actividadoes establocida y 1os tenpos aprobados por ol IDECUT, on ef municipio asignado.

3. Presoentar plan de trabajo por grupo etares que conlenga: cronograma mensual, meltas a cumplir, metodalogia
a implomaentar en el procaso con los objelivos a aloanzar,

4. Dirigir el proceso de formacidn de forma Nidica o integral (8l juego como pilar metodoldgicn) an donde so
irabaje de acuerde aias habilidades, dosirezas v copacidades do las parsonas, como un aspacio integrador




y reflexivo

5, Realizar con cada grupo tres (3) sesiones semanales de dos (7} horas do frabajo cada sesion, on dias
distirdos, pare un tolal de 17 horas a s semang, gaentizando la alencién on la zona urbana yo rural del
municipio asignado por b 1 GU T

6. Flaborar, realzar y prosentar un faflen mensual a los grupos alendidos acerca de o peblacion victima del
conflicto armado, con ¢l fin de dar a conocer las dindmicas sociales y polilicas gque han tenido lugar en ol

Deparlamento. [ntregar cwidencia del mismo en o informe monsuat do supenvision.

7. Elaborar una muestia final del tfrabajo ceatizado por cada une de los grupos participanios.

8. Crear con log dierentes grupos piczas radisles, inhelenles al d&roa en la gue se ostd rabajando para gque
sean publicacos en las diferenies emiseras del Departamento.

9. Cumpliv con la formulacion y plancacion del frabajoe a desarroliar en cada seimana, ndicando las aclividades
especificas desarroliadas v sumando relaios do experiencias v aprendizajos qc*rlc\mdo‘

10, Presentar los formaios establecidos por 1DLCUT, para presentacion de los informes mensuales detalando
las aclividades realizadas, anexar los registros fetogrificos y on medio magndlicos, formatos de inseripoion,
conlrol de asislencia, compromisos y sequimiento de las acciones do implementacion y foralecimiento, donde
se incluyen tas planilias de nscrpcion de os grupos diigenciadas como parte del soporie do cada uno de log
pagos.

11, Llovar estricio control de la asisiencia de tas poisonas inscritas,

12, Contribuir at desanolio ardistico v cullural det rmunicipic dando un adecuado uso de ios recursos humanos,
logisticos y econdimicos y aprovechando les talentos y habiiidades arlisticas encontradas enjos parlicipantes.

13, Apovas al IDECUT v & las adminstraciones rmunicipales en la creacion, desarvollo y cualificacion de los
procesos de formacion del darea artistica do acucrdo a los forlaleras, ir\lnhdadvs y necesidades de dichos
procesos,

14, Crear una comunicacion adecuada y constante enbie el lormador, estudiantes vy padres do lamilia
promoviendo un espacio de crilica consiructiva v retroalimeniacion,

5. Apovar al IDECUT v a los municipios del Deparlamento on la postutacion, parficipacion y presentacion &
convacatonas, programas, preyectos encaminadoes al fortalecimiconto de fos procesos de formacion.

16.  Apoyar las aclividades y los proyectos quo requicran del enlace entre of IDECUT y los municipios del
Departamaento.

17, Participar en los Lnouentros 'edagGgicos dol droa desarrollada, asi como en lodas las capactaciones
taltcres convocados por el IDLCUT.

18, Recopilar tformacion sobre artistas y gestores culfurales en los municipios asignados.

16, Prosentar informes sobre aciividades v lareas desarrolladas con relacion al curnplimicnto del objeto doj
contrato v los que sean solisitados por el IDECUT.

20, Cumplir las recomendaciones y requesimiontios que haga ol Supervisor del IDECU en desarollo det ebjelo
dol contrato.

21, PI{‘S‘OI’]'[EH el informe mensual v la cuenia de cobro con los debidos soportes, sin excepeion algune.

22 Las demdas gue le solicile el supevisor y que so relacionen con of objelo del contraio.

4.9, (JTRAS (BLIGACIONES
lgLalmente me obligaria a lo siguicnie:

1. Cumplir con el objeto del contraie con plena aulenomin iGonica y administrativa y bajo e propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existird ning(n tipo de subordinacion, ni vinculo taboral alguno con la entidad
confratanie.

2. Obrar cor lealad v buena fo en fas distindas otapas contractuales, evitando dilaciones y entrabarnientos
que puedan presentarse y en general me oblige a cumplic con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 11060
de 2007.

3. Realizar los aclos necesarios v lomar fas maedidas conducentes para el debide y operuno cumplimiento
de las obligaciones confractuales y la cjecusion dol contrato.

4, Raesponder por mis acluaciones vy omisiones dervadas de la celebracion del contrato, y de la ejecucion
da mismo, de conformidad con lo establecido on fa Loy 80 de 1893 v la ey 1150 de 2007,

5. Presentar los informes parciales requencos asi como el informe final de aclividades realizadas duranie la
gjecucion del contrato, el cual contendrs una relacion de todas la actuaciones licvadas a cabo duranie fa ejecucion
det mismo

6. Cumiplir con mis debores freme al sistoma do seguridad social v riesgos profesionales y

7. l.as demds consignadas en ¢ contrado gue so fegarc a suscribir y que segun la ey se deriven de esa
clese de contrato.



Teniendo an cuonta af objsto contractual, ol cual contompla una labor de cardctor Léenico 1 opeorativo 1a fabor so
afectuard on ol municigio asignado por fa onticlad v se desamollard atendiendo todas ias sugerencias que o
Supervisor o porsona designada por ol ordanador del gasto tenga a bion realizar v quo estén acordes con los
pardmetros det contrato a suserbir, Mo obstanie, garantizo la disponibilidad de tiempo v dedicacion necesara para
of cumplirnienio de las ohlignciones que como contratista me asistan.

B, VALOR Y FORMA DE PAGD.

Do acuordo corel presupuosto establecidn, of valar estimacdo tolal del contrato: para ofecios legales y fiscales serd
por ta suma e Nuove millones de pesos micte. ($9.000.088), suma que incheye todos los costos direcios o
indirectos necosarios para la ejecucisn del conirain, IVA v demds impuestos. T cual se cancelard de 1a siguiante
manera:  Sais {88) pagos mensuales, contra el cumplimiento de las actividades v ahligaciones coenlractuales,
cada uno porla suma da UN MELLON QLIINIENTOS ML PESOS {51.500,000) incluidos todos los impusstos a aque
haya lugar.

/, TITRAS MAMIFESTAGION 5,

Bajo a gravedad do juramento manifiesto que no mo hallo incursa on ninguna de 1as causales de inhabilidad o
mcompatibitidad y demds prohibicionas para contratar provisia en la Conslitucion Pofitica v demas disposiciones
vigantes sobre la matoria,

lguadmaente, manilicsto que me encuentro afiliadoa) af sistema yeneral da sequiidad soctal y que cstoy al dia en ol
cumplirmianto do mis obligacionas con el mencionado sistoma y que cumplind con las mismas duranta todo ol tiompo
de efocucion del contrato.

Adjunto al presente documento agrogo 1a siguionia dooumaeniacion:

1, Gopia dae mi documento de idontidad

2, Capia da i 1RUT

3. Formato do Hoja de Vida SIGER

4. Doclarncion de Menos v Rentas

5. Copia do los documenios que acreditan mi formacion acadamicn

6. serfificuciones que acraeditan la experioncia requarida

7. GCortificaciones de afifiacion at sistoma do seqguridad social

8. Ceriificacion del Sistema Rogistro Nacional de Maedidas Correctivas IRNMO do 12 Policla Nacional de

Golombia an donde consta que no me encuontro vinculado coma infractor de a Lay 1801 de 2016 Cadigo
Macional do Policin v Convivencia

. GCoriiticndo de Antecndentas Disciplinarios expedida por 1a Procuraduria General de la Nagion en donde
consla que no ma encuaniro sancionado o infBabilitado poara contradar,

10, Ceriificado de Antecedentes Fisealos expadido porla Contraloria General de fa Reptiblica en donde consta
que no me encueniie raportado on of Boletin do Responsables Fiseales,

1, Copia del cartificado de antocodontes judiciales en donde consta que no registro antecedantes judiciales

consistonios on sontencia Judicial candanaioa con pena aceosoria da interdiceidn de derechins y
funcionos pablicas,
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